 “两学一做”学习教育7月份督导工作要点
1、是否对失联党员加强联系，按照规定进行规范化管理。
2、是否继续加大软弱涣散基层党组织整顿力度，明确整改目标、推进措施、整改时限等，进一步巩固整顿成效。
3、是否深入开展不按规定交纳党费专项整治工作，在认真做好2013年以来党费检查整改的基础上，对2008年4月到2012年底交纳党费情况进行检查、整改。
4、是否深入开展基层党组织长期不换届专项整治工作，没有近期换届的要有换届工作方案和换届时间表，抓紧时间完成换届工作。

5、基层党委是否对所辖党支部进行全覆盖、全过程现场指导。

6、是否完成学习教育管理网络平台的户头开设、信息完善等建设任务，加强平台管理和使用，确定相对固定的平台管理人员，及时上报省委下达的学习任务开展情况。

7、是否针对不同类型党员实际情况和学习需要，创新学习方式方法，继续深入学习党章党规和习近平总书记系列讲话。

8、党小组（党支部）是否按每月组织一次集中学习的要求开展学习。是否按每月通过党委会议等形式组织县处级以上党员领导干部进行集中学习的要求开展学习。

9、7月底前，是否召开全体党员会议，组织党员围绕“坚持根本宗旨，发挥党员作用”进行专题讨论；

是否通过召开党委中心组会议等形式，组织县处级以上党员领导干部围绕“坚持根本宗旨，发挥党员作用” 进行专题讨论，结合“六查六看”谈学习体会；

是否组织县处级以上党员领导干部参加所在党小组（党支部）全体党员会议，围绕“坚持根本宗旨，发挥党员作用” 进行专题讨论，结合“六查六看”谈学习体会，并报送有关发言材料。

10、是否及时传达学习省委书记王学军调研池州重要讲话精神，扎实开展“争当绿水青山和金山银山有机统一的排头兵”大讨论活动，组织党员积极参加专题研讨、演讲比赛、主题征文等活动。

11、是否结合本地本单位实际制定具体措施，认真贯彻落实市委关于争当绿水青山和金山银山有机统一的排头兵的决定。
12、是否组织党员参加党章知识测试，并及时上报测试成绩。
13、是否认真落实“万堂党课进基层”活动实施方案，按计划有序到基层为基层党员讲党课；是否在“七一”前后结合开展纪念建党95周年活动，集中安排一次党课。

14、是否结合企业实际，联系不同群体党员的岗位特点，在全体党员中深入开展“亮身份、作承诺、当先锋、树形象”活动。
15、是否组织党员学习贯彻习近平总书记“七一”重要讲话精神。

16、在学习教育期间，党员是否坚持边学边查、立行立改、认真抓好问题整改，做到查找一个解决一个。

17、学习教育资料台帐是否完善，学习记录、会议记录是否完整、规范；是否按照要求报送督导周报表和学习教育工作有关信息材料。
